INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de diciembre de 2021 _~

Lic. Ernesto Salvador Flores Jorez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: SERGIO ALONSO SIAN QUIEJ 3 cul: 2596 14742 0110

Nimero de contrato: DGDCFC-029-095-2021 - Acuerdo Ministerial: 675-2021

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos < Nit del Contratista: 63424010

Nuamero de Factura: 2911455214 Serie: » 0A15C1C5

Honorarios Mensuales: Q. 6,500.00 ~ Periodo del Informe: Diciembre de 2,021

Monto Total del Contrato Q. 51,370.97 - Plazo del Contrato: _04/05/2021 AL 31/12/2021

Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccién de Participacién Ciudadana ~

Objetivos del Contrato: "EL TECNICO" se compromete a prestar sus servicios TECNICOS para la Direccién de

Participacién Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las
Culturas de este Ministerio, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus
conocimientos técnicos, en la prestacién de Servicios técnicos que se describen a continuacién, sin
ser estas limitativas, sino tinicamente enunciativas. (segtin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

) Se apoys con la elaboracién de un plan de trabajo anual que incluya objetivos, resultados, metodologlas, cronograma y ruta de accién
a para la coordinacién de las Casas de Desarrollo Cultural.

Se apoyé con la elaboracién de un informe mensual que presente las acciones, objetivos y resultados con fotografias de los eventos

b) realizados durante el mes.

9 Se apoyé dando acompafiamiento territorial a portadores y hacedores culturales para gestién, promocién, impulso y revitalizacién de
los elementos culturales propios de cada localidad.

d) Se apoyé con la elaboracién de una investigacién documental, que cite documentos bibliogréficos y otros estudios realizados en la

regién que permita proporcionar insumos para la realizacién de un diagnéstico situacional cultural a nivel local.

e) Seapoyé en la ejecucion de procesos formativos, educativos y culturales.

f)  Seapoyé con la coordinacién y atencién de las necesidades de atencién cultural en las localidades del departamento asignado.

Se apoyé con la identificacién de estrategias, métodos y herramientas utilizadas por los portadores y hacedores culturales locales para

9 el impulso de sus procesos culturales.

Se apoy6 con la articulacién con instituciones y autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, actores sociales, portadores y

h hacedores culturales en la generacién y desarrollo de actividades culturales en la localidad.

i)  Seapoyd con la claboracién de un mapeo de actores culturales que incluya directorio completo.

Se apoyé con la elaboracién de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia y ruta de accién para la coordinacion
de la Casa de Desarrollo Cultural del departamento a cargo que impulse las potencialidades culturales del departamento.

k)  Se apoys con la alimentacién y difusion del Sistema de Informacién Cultural SIC.

I)  Seapoyé con la promocién de la proteccién del patrimonio arquitecténico, cultural y artistico del Municipio.

Se apoyé en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y

m) Municipales de Desarrollo Cultural.

n) Se apoyé y garantizar el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.

Se apoyé con la realizacién de diferentes estrategias de conservacién y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria

©) cultural del Municipio.

p) Seapoyé con la rendicién de informes que le sean solicitados por la Direccién de Participacion Ciudadana.



9

n

s)

u)

v)

w)

X)

Se apoyé con fomentar una cultura y un clima organizacional que genere buenas relaciones interpersonales con los demas integrantes
de las Casas de Desarrollo Cultural,

Se apoyé y atender a las comitivas que de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes se hagan presentes en la

localidad.

Se apoyé con dar asistencia en reuniones de consejos, juntas, comités y demés que surjan.

Se apoy6 con programar y ejecutar agendas culturales que integren la diversidad de expresiones culturales de la localidad.

Se apoy6 al trabajo territorial de los promotores y gestores culturales.

Se apoy6 con la elaboracién y traslado fisico de la memoria de labores, informes, runn y fotografias sobre los eventos realizados en las
Casas de Desarrollo Cultural en cada mes.

Se apoyé en diferentes actividades de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas y sus Direcciones
Técnicas.

Se apoys en otras actividades que le sean designadas por la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las
Culturas.
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES  ~
: Guatemala, 30 de diciembre de 2021 -

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: SERGIO ALONSO SIAN QUIEJ 7 cul: 2596 14742 0110 7
Numero de contrato: DGDCFC-023-095-2021 /7 Acuerdo Ministerial: 675-2021 -
Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos <~ Nit del Contratista: 63424010 2
Numero de Factura: 2911455214 7 Serie: 0A15C1C5 e
Honorarios Mensuales: Q. 6,500.00 < Periodo del Informe: Diciembre de 2,021 -
Monto Total del Contrato Q. 51,370.97 7 Plazo del Contrato: 04/05/2021 AL 31/12/2021 2
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccién de Participacion Ciudadana P

Objetivos del Contrato: "EL TECNICO" se compromete a prestar sus servicios TECNICOS para la Direccion de Participacion

Ciudadana de la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas de este
Ministerio, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos,
en la prestacion de Servicios técnicos que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino
Gnicamente enunciativas. (segun Clausula de contrato: Tercera).

#

Desarrollo Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Periodo Comprendido:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

)

Apoyé con la elaboracion de un plan de trabajo anual que incluya objetivos, resultados, metodologias, cronograma y ruta de accién para
la coordinacion de las Casas de Desarrollo Cultural.

Apoyé con la elaboracién de un informe mensual que presente las acciones, objetivos y resultados con fotografias de los eventos
realizados durante el mes

Apoyé dando acompafiamiento territorial a portadores y hacedores culturales para gestion, promocién, impulso y revitalizacion de los
elementos culturales propios de cada localidad

Apoyé con la elaboracion de una investigacién documental, que cite documentos bibliograficos y otros estudios realizados en la regién que
permita proporcionar insumos para la realizacién de un diagnéstico situacional cultural a nivel local

Apoyeé en la ejecucion de procesos formativos, educativos y culturales
Apoyé con la coordinacién y atencién de las necesidades de atencion cultural en las localidades del departamento asignado

Apoyé con la identificacién de estrategias, métodos y herramientas utilizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el
impulso de sus procesos culturales

Apoyé con la articulacién con instituciones y autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, actores sociales, portadores y
hacedores culturales en la generaci6n y desarrollo de actividades culturales en la localidad

Apoyé con la elaboracién de un mapeo de actores culturales que incluya directorio completo

Apoye con la elaboracién de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia y ruta de accion para la coordinacién de la
Casa de Desarrollo Cultural del departamento a cargo que impulse las potencialidades culturales del departamento

Apoyé con la alimentacion y difusién del Sistema de Informaci6n Cultural SIC
Apoyé con la promocién de la proteccion del patrimonio arquitecténico, cultural y artistico del Municipio

Apoyé en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y Municipales
de Desarrollo Cultural



n)

0)

P)

q)

n

s)

t)

u)

V)

w)

X)

Apoyé y garantizar el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural

Apoyé con la realizacion de diferentes estrategias de conservacion y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural del
Municipio

Apoyé con la rendicién de informes que le sean solicitados por la Direccion de Participacion Ciudadana

Apoyé con fomentar una cultura y un clima organizacional que genere buenas relaciones interpersonales con los demas integrantes de las
Casas de Desarrollo Cultural

Apoyé y atender a las comitivas que de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes se hagan presentes en la localidad

Apoyé con dar asistencia en reuniones de consejos, juntas, comités y demas que surjan

Apoyé con programar y ejecutar agendas culturales que integren la diversidad de expresiones culturales de la localidad

Apoyeé al trabajo territorial de los promotores y gestores culturales

Apoyé con la elaboracién y traslado fisico de la memoria de labores, informes, runn y fotografias sobre los eventos realizados en las
Casas de Desarrollo Cultural en cada mes

Apoyé las diferentes actividades de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas y sus Direcciones
Técnicas

Apoyé en otras actividades que le sean designadas por la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES -
Guatemala, 30 de diciembre de 2021 Y

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: SERGIO ALONSO SIAN QUIEJ - CuU 2596 14742 0110 -
Numero de contrato: DGDCFC-029-095-2021 Acuerdo Ministerial: 675-2021 -
Servicios (Técnicos o Profesionales):  Técnicos Nit del Contratista: 63424010 /
Numero de Factura: 2911455214 _ Serie: 0A15C1C5 p
Honorarios Mensuales: Q. 6,500.00 Periodo del Informe: Diciembre de 2,021 4
Monto Total del Contrato Q. 51, 370.97 ] Plazo del Contrato:  04/05/2021 AL 31/12/2021 s
Unidad Administrativa donde presta los

servicios: Direccion de Participacion Ciudadana

Objetivos del Contrato: “EL TECNICO" se compromete a prestar sus servicios TECNICOS para la Direccion de Participacion

Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas de este Ministerio,
con dedicacion y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacion
de Servicios técnicos que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino tnicamente enunciativas.
(seguin Clausula de contrato: Tercera). 7

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

Apoyeé con la elaboracién de un plan de trabajo anual que incluye objetivos, resultados, metodologias, cronograma y ruta de accién para la
a) coordinacion de las Casas de Desarrollo Cultural, realizando gestién con la municipalidad, las cofradia de San Juan Bautista, Asociacion
Indigena, Casa de la Cultura y Fraternidad sanjuanera.

Apoyé con la elaboracion de nueve informes que presentan las acciones, objetivos y resultados con fotografias de los eventos realizados durante
el mes, Atendiendo a un promedio de 6 actividades por mes.

Apoyé dando acompaiiamiento territorial a 2 portadores y 7 hacedores culturales para gestién, promocién, impulso y revitalizacién de los

c) elementos culturales propios de cada localidad, a la cofradia de San Juan Bautista, Colectivo Espiritu Libre, grupo retromania San Juan, Casa de
la Cultura y departamendo de cultura y educacion municipal.

Apoyé con la elaboracion de dos investigacion documentales con estudiantes universitarios, que cite documentos bibliograficos y otros estudios
realizados en la regidn que permita proporcionar insumos para la realizacion de un diagnéstico situacional cultural a nivel local,

b)

d)

Apoyé en la ejecucion de procesos formativos, educativos y culturales, a través del departamento de educacion y cultura municipal se realizaron
actividades con grupos de maestros en metodologias en la ensefianza del idioma kagchikel.

) Apoyé con la coordinacion y atencién de las necesidades de atencion cultural en las localidades del departamento asignado, en la promocioén de
actividades de la cofradia, de asociacion indigena sanjuanera talleres sobre la indumentaria y sobre cosmovision maya.

Apoyé con la identificacion de estrategias, métodos y herramientas utilizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el impulso de

e)

9) sus procesos culturales, en la promocion de 15 artistas y 50 artesanos locales que han sido afectados por la pandemia.
Apoyé con la articulacion con instituciones educativas y autoridades municipales, casas de la cultura local, actores sociales, portadores y
h) hacedores culturales en la generacion y desarrollo de actividades culturales en la localidad, a travé de ferias artesanales locales, divulgacion del

aprendizaje del idioma materno, la creacion de aprendizajes a travez de cursos para mejorar el ingreso economico de las familias desde sus
hogares.

Apoyé con la elaboracion de un mapeo de actores culturales que incluya directorio completo, con los artistas pintores, escultores en madera y
alfareros, asimismo con los artesanos locales , comité y cofradia sanjuaneros.

Apoyé con la elaboracion de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia y ruta de accién para la coordinacién de la Casa
j)  de Desarrollo Cultural del departamento a cargo que impulse las potencialidades culturales del departamento, planificacién de la promocion de
artistas y artesanos, mejorando el impulso de los artistas y artesanos locales asimismo actividades de la cofradia y grupos culturales.

Apoyé con la alimentacion y difusion del Sistema de Informacién Cultural SIC, de dos sitios ceremoniales, sobre patrimonio cultural que se
encuentran en la localidad.

Apoyeé con la promocién de la proteccion del patrimonio arquitecténico, cultural y artistico del Municipio, como el reloj que se encuentra en la torre
I)  dela municipalidad, proceso de la elaboracién del pinol, el kiosko y asimismo los monumentos y arquitectura que se encuentra en el parque de la
Villa de San Juan Sacatepéquez.

Apoyé en dar cumplimiento a las politicas Yy programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y Municipales de

) Desarrollo Cultural, festivales, y programas de patrimonio cultural en su difusion con la localidad.



n)

0)

p)

q)

)

s)

t)

u)

v)

w)

X)

Apoyé y garanticé el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural, en diversas actividdades artistico culturales logrando
proyectar a la Casa de Desarrollo Cultural.

Apoyé con la realizacion de diferentes estrategias de conservacion y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural del
Municipio, con gestion de la municipalidad, Y grupos culturales se realiazarén la logistica de cada actividad en un ambiente lleno de armonia.

Apoyé con la rendicion de informes que le sean solicitados por la Direccién de Participacion Ciudadana, a través de nueve informes escritos y
fotografias duranete el periodo laboral 2021.

Apoyé con fomentar una cultura y un clima organizacional que genere buenas relaciones interpersonales con los demas integrantes de las Casas
de Desarrollo Cultural, con reuniones semanales en la planificacion y logistica del cada actividad que se realizarén, tanto directa como indirecta
asimismo con los beneficiarios.

Apoyé y atender a las comitivas que de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes se hagan presentes en la localidad, simpre en
armonia en la atencién de cada visita que se presento en su momento.

Apoyé con dar asistencia en reuniones de consejos municipales, cofradia de San Juan Bautista, juntas con asociacién Indigena sanjuanera,
comité Fraternidad sanjuanera, retromania y medios de comuncién radio, prensa y television local.

Apoyé con programar y ejecutar agendas culturales que integren la diversidad de expresiones culturales de la localidad para una planificacion y
€jecucion de actividades de mejoramiento y aprendizaje para los beneficiarios directos e indirectos.

Apoyé al trabajo territorial de los promotores y gestores culturales siempre anuente a la planificacion.

Apoyeé con la elaboracién y traslado fisico de la memoria de labores, informes, runn y fotografias sobre los eventos realizados en las Casas de
Desarrollo Cultural en cada mes durante el ejercicio laboral 2021.

Apoyeé las diferentes actividades de la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas y sus Direcciones Técnicas, en
coordinacién, planificacion y ejecucion de documentacion de informacion requerida, asimismo la difucion y convocatoria de actividades de
caracter formativo cultural.

Apoyé en otras actividades que fueron designadas por la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas como

coordinacién, planificacién de la ejecucion de programas de mejoramiento y aprendizaje en situaciones de pandemia para con los beneficiarios
directos e indirectos.
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